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1. INTRODUCION
11. Datos basicos do centro

Nome do centro CPR San Miguel.

Enderezo Rda Tomas A. Alonso, n®13. 36208- Vigo, Pontevedra.

Correo sanmiquel@gecastrosanmiquel.com
electrdnico

Paxina web https://gecastrosanmiguel.com/san-miquel-1/
Etapas Ciclos Formativos de | CFGM Xestién Administrativa
educativas Grao Medio

CFGM Instalacions de telecomunicacions

CFGM Coidados Auxiliares de Enfermeria

Ciclos Formativos de CFGB Servizos Administrativos

Grao Basico ' —
CFGB Servizos Comerciais

CFGB Electricidade electrdnica

drganos de Unipersoais Directora: D* M? Carmen Gregores Bouz6
Xefa de Estudos: D® Marta Alonso Pérez
goberno e de . .
< Secretario: D. Roberto Santos Fernandez
xestion do
centro Colexiados Integrado polo persoal docente. O claustro

esta formado por 24 docentes. Son 14 os
profesores que que imparten docencia nos
Ciclos Formativos de Grao Medio e 18 en
Formacién Profesional Basica.

Presidente: D* M® del Carmen Gregores
Bouzo.

Consello escolar

Representantes da empresa: D® Rosa Gomez
Vaqueiro, D? Alejandra Taboas e D* Ana Maria
Bouzé Fernandez.

Representantes do profesorado: D® Marta
Alonso Pérez, D.José Angel Vicente, D? Eva
Simén Pastoriza e D® M? José Rodriguez Pena.

Representantes dos pais/nais: D* Olalla
Hidalgo Alvarez e D. Serafin Veiga Fernandez.

Representantes alumnos: D. Hugo Matos
Rodriguez e D® Arantxa Lopez Hernandez.

Representantes de administracion e servizos:
D. Carlos Antonio Lépez Cardona.

Alumnado Este curso 2021-2022 estiveron matriculados no centro un total de 312
alumn@s.



https://gecastrosanmiguel.com/san-miguel-1/
mailto:sanmiguel@gecastrosanmiguel.com

1.2. Caracteristicas socioecondmicas e culturais do contexto do centro

O CPR San Miguel conta cun alumnado fundamentalmente urbano. A situacién socioecondmica
das familias é moi variada xa que no centro conflien familias con problemas econdmicos
importantes ou en risco de exclusion social con outras de nivel socioeconémico medio ou
medio-alto.

En xeral, impera o alumnado que pertence a area metropolitana de Vigo. A meirande parte do
alumnado provén dos centros publicos e concertados de Vigo, Cangas, Nigran, Gondomar,

Baiona e Mds.

1.3. Vision e valores do centro

O CPR San Miguel, como centro de Formacién Profesional, ten como obxectivo fundamental
formar persoas cualificadas profesionalmente, pero sen esquecer a formacién social para
educar cidadans con valores. Os profesionais que traballan no centro queren transmitir o
esforzo por unha mellora continua no traballo diario, que favoreza a convivencia de toda a
comunidade educativa e a relacién co mundo empresarial. Por isto, o centro busca a renovacion
pedagoxica constante, a innovacién docente e a innovacién vinculada ao mundo empresarial asi

como a participacion en diferentes proxectos da Conselleria de Educacién.

1.4. Contextualizacion do Plan Dixital no centro. Contribucién ao Proxecto

Educativo do Centro

1.4.1. Contextualizacion do Plan Dixital no centro.
Atopamonos ante unha sociedade e un mercado laboral cada vez mais dixitalizado e, por esa
razoén, os centros educativos tefien a obriga formar cidadans que posuan as competencias
necesarias para desenvolverse axeitadamente nun entorno dixitalizado. Neste sentido, a
Estratexia Europa 2020 recoflece a necesidade dunha transformacién dos sistemas de
educacion e formacion que garanta a adquisicidn das competencias dixitais.
Para poder dar resposta as necesidades que se plantexan, cdmpre abordar a tecnoloxia desde
unha perspectiva mais global, entendendo o centro como unha unidade de transformacion e
desefiando plans de mellora que poidan ser desenvolvidos dentro do contexto do centro e
desde unha perspectiva holistica.
Neste sentido, o Plan dixital do Centro que se presenta neste documento é concibido como un
recurso clave para a planificacion da estratexia dixital da nosa organizacién educativa que
pretende:

® Avaliar a situacidon do noso centro educativo en relaciéon ao uso das TIC nos distintos

elementos clave que recolle o Marco Europeo para Organizacions Educativas

Dixitalmente Competentes.



® Desefar un plan de actuacion que inclia os obxectivos a conseguir, as actuacions
especificas para implementar este plan asi como a sua avaliacion e difusion.

® Transformar o centro educativo nunha organizacion dixitalmente competente.

® Valorar as implicaciéons das organizacions escolares para desenvolver unha cultura

dixital nas mesmas.

1.4.2. Incardinacion e contribucion do PD ao Proxecto Educativo de centro e a

Programacién Xeral Anual.
O Plan Dixital de Centro forma parte dun contexto institucional mdis amplo que ven recollido
noutros documentos institucionais, como o Proxecto Educativo de Centro ou a Programacion
Xeral Anual, de tal xeito que os devanditos documentos sexan complementarios e estean en
total consonancia. Tendo en conta isto:
® O Proxecto Educativo do Centro recollera a estratexia dixital do centro, de acordo co
establecido no artigo 111 bis.5., co obxectivo de estruturar as estratexias organizativas e
académicas emprendidas de maneira colectiva no propio centro para a sua
transformacién nunha organizacién educativa dixitalmente competente.
® O Plan Dixital integrarase na Programacion Xeral Anual do curso 2022-2023, onde se
recolleran os obxectivos e as actuacidns especificas orientadas & mellora do
desenvolvemento da competencia dixital e ao uso das tecnoloxias dixitais que marcaran
o plan de traballo en materia dixital do centro escolar para o vindeiro curso escolar

2022-2023.

1.4.3. Relacion con outros Plans e proxectos do centro

O Plan Dixital pode relacionarse cos seguintes plans:

® Plan de Convivencia e Plan de Igualdade: O artigo 111.bis, “Tecnoloxias da Informacién e

da Comunicacion”, no seu apartado 5 sinala o seguinte: "As Administracidons educativas
deberan establecer as condiciéns que fagan posible a eliminaciéon no ambito escolar das
situacions de risco derivadas da inadecuada utilizacion das TIC, con especial atencién a
desaparicién de estereotipos de xénero que dificultan & adquisicién de competencias
dixitais en condicions de igualdade”. Desde o Plan de Igualdade contémplanse o uso
xeneralizado das TIC de xeito respectuoso cos demais coa finalidade de favorecer a
convivencia evitando actitudes discriminatorias e de desigualdade.

® Plan de Fomento da Lingua Galega: nas actividades desefiadas no Plan de Fomento da

Lingua Galega se promove o desenvolvemento das capacidades comunicativas do
alumnado en galego incorporando o uso das tecnoloxias da informaciéon e da
comunicacion (TIC). O alumnado desenvolve as suas capacidades para expresarse

oralmente e por escrito ao tempo que mellora as sias competencias no uso das TIC.



1.5. Breve xustificacion do Plan Dixital

O presente documento baséase na normativa vixente, tendo como principais referentes legais
0S que seguen:
> Art. 111 bis, Art. 121 e Art. 132 da LO 2/2006, de 3 de maio, de Educacién.
> Disposicion adicional terceira da Resolucion do 18 de xufio de 2021, da Secretaria Xeral de
Educacion e Formacion Profesional, pola que se ditan instruciéns para o
desenvolvemento dos ciclos formativos de FP do sistema educativo no curso 2021- 2022.
> Resolucion do 3 de setembro de 2021, da Secretaria xeral de Educacién e Formacion
Profesional, pola que se ditan instrucidns para o desefio, elaboracién e implementacion
do Plan Dixital nos centros docentes sostidos con fondos publicos da Comunidade

Auténoma de Galicia para o curso 2021-2022.

Por outra banda, a competencia dixital no ambito educativo de Galicia vertébrase a través dos
tres marcos europeos elaborados polo Centro Comun de Investigacion (Joint Research Centre, JRC)

da Comision Europea:

> O marco europeo da competencia dixital docente (DigCompEdu nas suas siglas en inglés)

é a referencia para o desenvolvemento da competencia dixital do profesorado.

> O marco europeo para as organizaciéns educativas dixitalmente competentes é a referencia

para os centros educativos e para a elaboracién do plan dixital de centro.

» O marco europeo da competencia dixital para os cidadans é a referencia para a

competencia dixital do alumnado.

1.6. Proceso de elaboracion

O proceso de elaboracion do presente Plan Dixital comezou coa realizacidon por parte do
alumnado, profesorado e equipo directivo do centro do cuestionario SELFIE (reflexién persoal
sobre unha aprendizaxe efectiva mediante o fomento da innovacion a través de tecnoloxias
educativas) proposto pola Comisién Europea, que é unha ferramenta desefiada para axudar ds
centros educativos a integrar as tecnoloxias dixitais na docencia, a aprendizaxe e a avaliacién
do alumnado. Pode amosar qué é o que funciona, en que aspectos se necesita mellorar e cales
deberian ser as prioridades. SELFIE reune, de forma andnima, as opinidons do alumnado,
profesorado e equipo directivo sobre 0 modo en que se utiliza a tecnoloxia no centro. Sobre a
base desta informacion, a ferramenta xera un informe dos pontos fortes e débiles do centro en

relacién co uso que realiza das tecnoloxias digitais para a docencia e a aprendizaxe.


https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomporg
https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomp
https://ec.europa.eu/jrc/en/digcompedu
https://ec.europa.eu/info/departments/joint-research-centre_es

Posteriormente, o profesorado do centro realizou o cuestionario CDD de Competencia Dixital
Docente, que é unha ferramenta de autoavaliacién que permite avaliar a competencia dixital do

profesorado, ou o que é o mesmo a sua competencia para integrar as TIC na docencia.

A partir dos resultados do cuestionario SELFIE elaborouse un informe DAFO relativo a

integracidn das tecnoloxias dixitais no centro.

A analise dos resultados do informe DAFO permite plantexarse unha serie de obxectivos a
acadar de cara a mellorar a integracién das tecnoloxias dixitais no centro, obxectivos que se
consideraran acadados en funciéon do cumprimento dunha serie de indicadores trala realizacién
dunha serie de accidns orientadas a consecucion dos citados obxectivos. Estes obxectivos

preséntanse nunha serie de taboas no Plan de Accion.

O Plan Dixital de Centro foi elaborado polo Equipo de Dinamizacién do Plan Dixital, formado

por Manuel Pérez Rodriguez, coordinador de TIC do centro, e Carlota Chao Lorenzo.



2. SITUACION DE PARTIDA

21. Infraestrutura, equipamento e servizos dixitais.

INFRAESTRUTURA DIXITAL

O centro dispon dunha rede de area local cableada con cable Ethernet Cat 6 e con switches

Gigabit, conectada a un servicio de fibra de 600Mbps. A topoloxia da rede é a seguinte:

* Un switch principal na planta baixa, que da servicio a tddalas rosetas desa planta e esta

conectado cos switches do resto das plantas.
* Un switch na primeira planta, que da servicio a tédadas rosetas desa planta.
* Dous switches na segunda planta, que dan servicio a tddalas rosetas desa planta.
* Un switch na terceira planta, que da servicio a tddadas rosetas desa planta.

En cada aula disponse dun proxector e hai unha roseta para a conexién do ordenador do
profesor, e nas aulas nas que hai ordenadores para os alumnos, cada ordenador dispén de

alomenos unha roseta de conexion.

Asimesmo disponse de tres puntos de acceso por WIFI na planta baixa, dous na primeira planta,
dous na segunda e dous na terceira, dando acceso a rede do centro con cobertura inaldémbrica a

todas as aulas do centro.
EQUIPAMENTO

Céntase cun ordenador para tarefas de secretaria e tres mais a disposicién do profesorado na
sala de profesores. Na mesma disponse tamén dunha fotocopiadora con funcién de escaner

conectada a rede do centro.

Cada aula disp6on de un ordenador portatil ou de sobremesa & disposicion do profesorado

(caracteristicas xerais: Procesador Core2Duo/i3/i5, 4 GB Ram).
Asimesmo, disponse de tres aulas de ordenadores coas seguintes caracteristicas:

« Aula con 30 ordenadores de sobremesa (caracteristicas xerais: procesador dobre nucleo,
2GB Ram) a disposicion dos alumnos de 1° do Ciclo de Grao Medio de Xestidn

Administrativa no seu horario, e do resto das clases o resto do tempo.

« Aula con 20 ordenadores portatiles (caracteristicas xerais: procesador dobre nucleo, 1-
2GB Ram), & disposicién dos alumnos de 1° dos Ciclos Formativos de Grao Basico de

Servizos Administrativos e de Servizos Comerciais.



« Aula con 20 ordenadores de sobremesa (caracteristicas xerais: procesador dobre nucleo,
1-2GB Ram) a disposicién dos alumnos de 1° e 2° do Ciclo Formativo de Grao Basico de

Electricidade e electrdnica.

Asimesmo, disponse de 8 ordenadores portatiles & disposicion dos alumnos de 2° do Ciclo
Formativo de Grao Medio de Instalaciéns de Telecomunicaciéns e dos alumnos que os poidan

necesitar en momentos puntuais.

SERVIZOS DIXITAIS

O centro traballa coas plataformas da Xunta XADE para a xestion de datos e cualificaciéns do
alumnado e Abalar para a comunicacién coas familias, e faise uso das ferramentas educativas

de Google (Classroom, Drive, Gmail) como plataforma de ensinanza online.



2.2. Fontes empregadas para a analise DAFO.

En canto 6 cuestionario SELFIE, os indices de finalizacién do mesmo foron:

‘-‘J Miembros del equipo directivo 6-3 Profesores/as Alumnos/as
SELFIE 2021-2022, session 1 15 nov. 2021 - 24 nov. 2021

En canto 6 resume de resultados por area

sSELfE
Resumen de las areas

Media de las respuestas por cada grupo (equipo directivo, profesorado y alumnado) para cada una de
las 8 areas.

c Liderazgo

Miembros del equipo directivo (6
Preguntas)
Profesores/as (6 Preguntas)

Alumnos/as (0 Preguntas)

Miembros del equipo directivo (6
Preguntas)
Profesores/as (6 Preguntas)

Alumnos/as (1 Preguntas)

Miembros del equipo directivo (15
Preguntas)
Profesores/as (15 Preguntas)

Alumnos/as (10 Preguntas)

Desarrollo profesional continuo

Miembros del equipo directivo (4
Preguntas)
Profesores/as (4 Preguntas)

3.7

Alumnos/as (0 Preguntas)

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miembros del equipo directivo (5
Preguntas)
Profesores/as (5 Preguntas)

Alumnos/as (1 Preguntas) 4.4

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Miembros del equipo directivo (6 24
Preguntas)

Profesores/as (6 Preguntas) 2.5

e’ 3.7

Alumnos/as (8 Preguntas)

e Practicas de evaluacién

Miembros del equipo directivo (9 25
Preguntas)

Profesores/as (9 Preguntas) 6—')

Alumnos/as (8 Preguntas)

o Competencias digitales del alumnado

Miembros del equipo directivo (10 2
Preguntas) @

Profesores/as (11 Preguntas) ‘-')

Alumnos/as (16 Preguntas)




Obsérvase que os mellores resultados globales acddanse nas dreas de infraestrutura e equipos

€ apoio e recursos para a pedagoxia, e os peores na implementacién na aula para a pedagoxia e

nas practicas de avaliacién.

Catro das dreas nas que se obtiveron peores

resultados, que quedaron reflexadas

posteriormente no informe DAFO e sobre as que se decidiron orientar as accién do Plan de

Accion son as seqguintes:

Bl. Evaluacién del progreso

F3. Fomento de la creatividad

F6. Proyectos interdisciplinares

H4. Verificar la calidad de la informacion

L
g
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J
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o

™
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7
N o



Podemos observar os resultados globais da aplicacién da folla de calculo para a realizacién da

analise DAFO na seguinte imaxe:

DAFD
ACCIONS & TOMAR RO DAFD
PORTUACION NTERFRETACIONDAFD |
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En canto a realizacion do cuestionario CDD de Competencia Dixital Docente, acadaronse os

sequintes resultados globais:

2.1. Puntuacion e nivel de competencia do centro

Puntuacién media

Nivel de competencia

Puntuacion media do

Nivel de competencia

do test (sobre 192) test en Galicia (sobre en Galicia
192)
CENTRO 83,1 Integrador/a (B1) 76,4 Integrador/a (B1)

A puntuacion media no TestCDD do seu centro foi de 83,1 sobre 192, polo tanto obtivo un nivel
Integrador/a (B1).

Obsérvase que se acada en media unha puntuacion no test de 83,1 puntos, lixeiramente por riba

da media galega, obtendo un nivel de grao Integrador (B1).




2.3. Analise DAFO.

INTERNOS FORTALEZAS DEBILIDADES

1. Infraestructura

2. Dispositivos digitales para la ensefianza

INFRAESTRUTURAS-

EQUIPAMENTO 3. Acceso a internet

4. Asistencia técnica

5. Dispositivos digitales para el aprendizaje
1. Nuevas modalidades de ensefianza 1. Evaluacion del progreso
2. Debate sobre el uso de la tecnologia 2. Fomento de la creatividad
3. Colaboraciones 3. Colaboracién del alumnado
PERSOAL DOCENTE 4. Creacion de recursos digitales 4. Proyectos interdisciplinares
5. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 5. Retroalimentacion adecuada
6. Inclusién del alumnado 6. Autorreflexion sobre el aprendizaje
Z 7. Evaluacidn de las capacidades
‘o
o
8 PERSOAL NON DOCENTE
'_
b
1. Dispositivos digitales para el aprendizaje 1. Base de datos de proveedores de formacion
2. Comportamiento seguro 2. Verificar la calidad de la informacion.
ALUMNADO 3. Comportamiento responsable 3. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas
4. Creacion de contenidos digitales.
5. Aprender a comunicarse.
FAMILIAS
OFERTA 1. Nuevas modalidades de ensefianza
1. Estrategia digital 1. Participacion de las empresas en la estrategia
ORGANIZACION 2. Desarrollo de la estrategia con los profesores 2. Evaluacion del progreso
DO CENTRO 3. Nuevas modalidades de ensefianza
4. Asistencia técnica
EXTERNOS OPORTUNIDADES AMEAZAS
1. Infraestructura
ADMINISTRACION 2. Dispositivos digitales para la ensefianza
EDUCATIVA 3. Acceso a internet
4. Asistencia técnica
wv)
<
& | LEXISLACION 1. Proteccién de datos
2
=
O | CONTORNA
ANPA
1. Colaboraciones 1. Participacion de las empresas en la estrategia
OUTRAS ENTIDADES
2. Infraestructura 2. Base de datos de proveedores de formacion




3. PLAN DE ACCION
A partir da analise DAFO do centro, propdfiense unha serie de obxectivos, indicadores e accidns.

31. Obxectivos, indicadores e accidns.

“Area/s de mellora” Area B — B1: Colaboracién e redes — Avaliacién do progreso.
OBXECTIVO 01: Avaliamos 0s nosos progresos en materia de ensinanza e aprendizaxe con tecnoloxias dixitais (TD)

Acadado

RESPONSABLE: Coordinador TIC. Profesorado das areas implicadas. Non acadado

Realizacion de reuniéns para definir a forma de medir aos progresos en materia de ensinanza con TD.
INDICADOR/ES DO OBXECTIVO Elabpracjén dun cuest.ionaljio on%ine para ava!iar 0S progresos en materjia de ens‘inanza con TD.
Realizacion dun cuestionario online para avaliar os progresos en materia de ensinanza con TD.
Realizacion de reunidns para avaliar os resultados acerca dos progresos en materia de ensinanza con TD.
Ningunha reunidén para definir a forma de medir aos progresos en materia de ensinanza con TD.
Ningun cuestionario online elaborado para avaliar os progresos en materia de ensinanza con TD.
Ningln cuestionario online realizado para avaliar os progresos en materia de ensinanza con TD.
Ningunha reunidn para avaliar os resultados acerca dos progresos en materia de ensinanza con TD.
Realizacién de unha reunién para definir a forma de medir aos progresos en materia | Primeiro trimestre do curso 22-23
de ensinanza con TD.

Valor de partida

Elaboracién de un cuestionario online para avaliar os progresos en materia de Primeiro trimestre do curso 22-23
Valor previsto e data ensinanza con TD.
P Realizacién de un cuestionario online para avaliar os progresos en materia de Segundo trimestre do curso 22-23
ensinanza con TD.
Realizacién de unha reunién para avaliar os resultados acerca dos progresos en Terceiro trimestre do curso 22-23
materia de ensinanza con TD.
ACCIONS A DESENVOLVER
SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS VALORACION DA ACCION ESTADO
Realizada
AO1.1: Realizacién de unha
. . . . Aprazada
reunion para definir a Coordinador TIC. Fin do orime
. in do primeiro - .
forma de medir os . Fjrofesprac!o das trimestre do curso 22-23 | Aula ou reunién online.
progresos en materia de | areas implicadas. Pendente
ensinanza con TD.




AO01.2: Elaboracion de un
cuestionario online para
avaliar os progresos en
materia de ensinanza con
TD.

Coordinador TIC.

Profesorado das

areas implicadas.

Fin do primeiro
trimestre do curso 22-23

Realizada

Aprazada

AO01.3: Realizacion de un
cuestionario online para
avaliar os progresos en
materia de ensinanza con
TD.

Coordinador TIC.

Profesorado das

areas implicadas.

Fin do segundo
trimestre do curso 22-23

Ordendores persoais ou do
centro.

Realizada

Aprazada

AO1.4:Realizacion de unha
reunién para avaliar os
progresos en materia de
ensinanza con TD.

Coordinador TIC.

Profesorado das

areas implicadas.

Fin do terceiro trimestre
do curso 22-23

Aula ou reunion online.

Realizada

Aprazada




“Area/s de mellora® Area F - F3: Pedagoxia — Implementacion na aula — Fomento da creatividade

O profesorado utiliza actividades de aprendizaxe dixitais que fomentan a creatividade do alumnado

T

Coordinador TIC. Profesorado das areas implicadas.

OBXECTIVO 02:
RESPONSABLE:
INDICADOR/ES DO OBXECTIVO

@

Realizacion de reunions para definir a accién.

Realizacion de actividades de aprendizaxe dixitais que fomentan a creatividade do alumnado.

Realizacion de reunions para avaliar a accion.

Valor de partida

Non aplica (sen datos previos)

Valor previsto e data

Realizacion dunha reunidn para definir a accion.
Realizacion de alomenos unha actividade por asignatura e curso de aprendizaxe
dixital que fomente a creatividade do alumnado.
Realizacion dunha reunién para avaliar a accion.

Final do primeiro trimestre do curso 22-23
Final do terceiro trimestre do curso 22-23

Final do terceiro trimestre do curso 22-23

ACCIONS A DESENVOLVER

SEGUIMENTO DA ACCION

DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTAFIN | RECURSOS NECESARIOS e CE G o
A02.1: Real.izaCién de Unha Coordinador TIC. Fin do primeiro el
reunion para definir a Profesorado das trimestre do curso 21- | Aula ou reunién online. Aprazada

accion.

areas implicadas. 22.

AQ02.2: Realizacién de
unha actividade de
aprendizaxe dixital que
fomente a creatividade
por asignatura e curso.

Coordinador TIC. Fin do terceiro
Profesorado das trimestre do curso 22-
areas implicadas. 23.

Realizada

Aprazada

A02.3: Realizacion de
unha reunion para avaliar
a accion.

Coordinador TIC.
Profesorado das
areas implicadas. 23.

Fin do terceiro

trimestre do curso 22- Aula ou reunién online.

Realizada

Aprazada




“Area/s de mellora™ Area F - F6: Pedagoxia — Implementacién na aula — Proxectos interdisciplinares

OBXECTIVO 03:
RESPONSABLE:

Alomenos un curso (2°) de dous Grados Basicos ou Medios participan nun proxecto interdisciplinar.

Coordinador TIC. Profesorado das dreas implicadas.

INDICADOR/ES DO OBXECTIVO

Realizacion de reunions para definir a accién.
Definicién de alomenos dous proxectos interdisciplinares.

Realizacion de alomenos dous proxectos interdisciplinares.
Realizacion de reunions para avaliar a accion.

Valor de partida

Non aplica (sen datos previos)

Valor previsto e data

Realizacion dunha reunién para definir a accion.
Desefio de alomenos dous proxectos interdisciplinares.

Realizacion de alomenos dous proxectos interdisciplinares.
Realizacion dunha reunidn para avaliar a accion.

Final do primeiro trimestre do curso 22-23
Final do primeiro trimestre do curso 22-23
Final do terceiro trimestre do curso 22-23
Final do terceiro trimestre do curso 22-23

ACCIONS A DESENVOLVER
SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS VALORACION DA ACCION ESTADO
AO3.1: Realizacion de unha | Coordinador TIC. Fin do primeiro Re e
reunién para definir a Profesorado das trimestre do curso 22- | Aula ou reunién online. Aprazada

accion.

areas implicadas.

23.

A03.2: Deseiio de
alomenos dous proxectos
interdisciplinares.

Coordinador TIC.

Profesorado das

areas implicadas.

Fin do primeiro
trimestre do curso 22-
23.

Realizada

Aprazada

AO3.3: Realizacidén de
alomenos dous proxectos
interdisciplinares.

Coordinador TIC.

Profesorado das

areas implicadas.

Fin do terceiro
trimestre do curso 22-
23.

Ordendores persoais ou do
centro.

Realizada

Aprazada

A03.4: Realizacion de
unha reunidn para avaliar
a accion.

Coordinador TIC.

Profesorado das

areas implicadas.

Fin do terceiro
trimestre do curso 22-
23.

Aula ou reunion online.

Realizada

Aprazada




“Area/s de mellora” Area H — H4: Competencias dixitais do alumnado - Verificar a calidade da informacién
OBXECTIVO 04: Tddalas clases reciben alonemos unha clase de formacion acerca da verificacién da calidade da informacién.

RESPONSABLE: Coordinador TIC. Profesorado das dreas implicadas.

Realizacion de reunions para definir a accién.
INDICADOR/ES DO OBXECTIVO | Desenrolo de unha actividade formativa acerca da verificacion da calidade da informacion.

()] Realizacion de unha actividade formativa acerca da verificacion da calidade da informacion.
Realizacion de reunions para avaliar a accion.
Valor de partida Non aplica (sen datos previos)
Realizacion dunha reunién para definir a accion. Final do primeiro trimestre do curso 22-23
Desefio dunha actividade formativa acerca da verificacion da calidade da Final do primeiro trimestre do curso 22-23
Valor previsto e data informacion.
Realizacion dunha actividade formativa acerca da verificacion da calidade da Final do terceiro trimestre do curso 22-23
informacion por clase.
Realizacion dunha reunién para avaliar a accidn. Final do terceiro trimestre do curso 22-23
ACCIONS A DESENVOLVER
SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS VALORACION DA ACCION ESTADO
AO4.1: Realizacién de unha : Fin do primeiro Realizada
.. .. Coordinador TIC. . - . Aprazada
reunion para definir a trimestre do curso 22- | Aula ou reunion online.
. Profesorado das 23
daccion. P . . :
areas implicadas.
~ . Realizada
AO4-2C; Zesfno de unha Coordinador TIC. Fin do primeiro
actividade formativa
. g .. trimestre do curso 22- Aprazada
acerca da verificacion da | Profesorado das 23,
calidade da informacién, | @reas implicadas. _
: i i . Realizada
A04.3: Rc-ea-llzacuzn de - Coordinador TIC. e
unha aCt'V'da_d-e ormatlva trimestre d oo | Ordendores persoais ou do Aprazada
acerca da verificaciéon da | Profesorado das nges re docurso 22- | entro.
calidade da informacién areas implicadas. '
por case. | e [ ]




. (4 1 R .
AO4.4: Realizacion de Coordinador TIC. Fin do terceiro calizada

unha reunidn para avaliar Profesorado das trimestre do curso 22- | Aula ou reunién online. Aprazada

i . . . 23.
a accion. areas implicadas. Pendente

3.2. Necesidades de equipamento e de infraestruturas tecnoldxicas

Non se detectan necesidades especificas de equipamento nin de infraestruturas tecnoléxicas mais ala das xa existentes no centro de

cara a realizar as accidns para acadar os obxectivos do presente Plan Dixital.




4.  AVALIACION DO PLAN DIXITAL

41. Seguimento do Plan de Accién.

O procedemento de seguimento do desenvolvemento do plan e da consecucidon de obxectivos serd o

seguinte:

* No contexto da avaliacion procesual, a frecuencia da sta realizaciéon serd de unha vez ao
trimestre. Os aspectos a valorar incluirdan o estado da execucién das acciéns, a analise e
valoracién dos resultados e, de ser o caso, as posibles modificaciéons das accions e as propostas

de mellora.

* No contexto da avaliacion final, a frecuencia da sua realizacion serd de unha vez ao ano. Os
aspectos a considerar incluiran, entre outros, a valoracion do logro dos obxectivos e as

propostas de mellora.

4.2. Propostas de mellora.

Tanto no proceso de avaliacion procesual trimestral coma no proceso de avaliacién final anual,
realizaranse propostas de mellora nas accions do Plan de Accion avaliadas se se considerasen

necesarias, e quedaran reflectidas no seguinte Plan Dixital.

5.  DIFUSION DO PLAN DIXITAL

Ademdis da posta en comun do Plan Dixital entre o profesorado do centro nunha reunién 6 comezo do
curso en Setembro, subirase a unha plataforma almacenamento online e farase chegar o enlace 6
mesmo a tédolos membros do centro (alumnos, profesores e equipo directivo). Ademais, poderase

acceder 6 Plan Dixital desde a paxina web do centro.



